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OFFRE D’EMPLOI CDI 
Responsable gestion territoriale et continuité écologique 

 
Suite à un départ, l’association Loire Grands Migrateurs recrute en CDI, un(e) responsable de la 
gestion territoriale et la continuité écologique dans le cadre du programme de recherches 
appliquées sur les poissons grands migrateurs du bassin de la Loire, financé entre autres par le 
fonds européen de développement régional (Plan Loire).  
 
LOGRAMI est une association créée en 1989 à l’initiative des fédérations de pêche et de protection du 
milieu aquatique, des associations de pêcheurs professionnels et d’associations environnementales 
pour la gestion et la préservation des populations de poissons migrateurs dans le bassin de la Loire.  
LOGRAMI est reconnue pour son expertise dans le domaine de la gestion des poissons migrateurs et 
réalise des programmes de recherche et de suivi des populations de migrateurs amphihalins. LOGRAMI 
travaille en étroite collaboration avec les acteurs locaux (collectivités territoriales, associations, 
pêcheurs professionnels et amateurs, etc.) pour assurer la maîtrise d’ouvrage d’opérations prévues par 
le Plan de Gestion Poissons Migrateurs (PLAGEPOMI). Les principales actions menées par 
l'association sont : 
 
- la collecte et l’analyse des données “espèces” et “habitats”, 
 
- la mutualisation des données et l’aide à la gestion via des outils d’aide à la décision proposés 

aux gestionnaires (tableaux de bords et expertises continuité écologique et relations partenariales),  

- la diffusion d'informations et sensibilisation du public aux enjeux de conservation de la 
biodiversité à l’aide d’outils pédagogiques. 
 
 
Le ou la responsable de la gestion territoriale et la continuité écologique contribuera aux missions 
suivantes : 
 

- Coordonner et assurer la représentation de l’association auprès des différents interlocuteurs et 

instances de gestion (COGEPOMI, Groupes du PLAGEPOMI, SAGE, Contrats territoriaux, 

Natura 2000, comités d’études, etc.) afin de permettre la prise en compte des poissons 

migrateurs dans les documents de planification et programmes opérationnels (50 à 80 réunions 

par an sur l’ensemble du bassin Loire), 

- Animer et développer le partenariat avec les acteurs du bassin de la Loire,  

- Effectuer le rapportage des actions territoriales des partenaires et de la thématique continuité 

écologique auprès de la direction et de l’équipe, 

- S’informer des procédures en cours d’équipement d’ouvrages en lien avec la continuité et 

rédiger les avis en mobilisant les données scientifiques sur les espèces migratrices 

amphihalines en interne et en externe au besoin, 

- Mobiliser les informations auprès des partenaires et mettre à jour les projets cartographiques 

en lien avec les ouvrages transversaux et leur traitement en faveur de la continuité écologique, 

- Proposer des solutions d’urgences sur les ouvrages à enjeux majeurs dans l’attente des 

équipements à la continuité écologique (arrêt de turbinage, transparence migratoire, etc.), 

- Participer à l’élaboration des programmes d’actions de LOGRAMI, 

- Participer à la mise en œuvre et à l’actualisation des outils de communication de l’association 

et prendre en charge les prêts des outils existants (exposition, posters, …), 

- Rédiger des actualités liées aux missions sur le site internet, 

- Participer ponctuellement aux autres missions de l’association (missions de terrain,…). 
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Profil recherché : 
 
Compétences : 

- Bac+5 Environnement, spécialité milieux aquatiques  

- Très bonne capacité rédactionnelle et esprit de synthèse 

- Connaissances en hydrobiologie et en ichtyologie, dans le domaine de la gestion et la 

protection des milieux aquatiques et intérêt pour les migrateurs amphihalins 

- Connaissance de la thématique continuité écologique et des outils de planification et 

territoriaux 

- Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint) et des systèmes d’information 

géographique (QGis), base de données SQL appréciée 

- Expérience en suivi de populations de poissons migrateurs amphihalins appréciée  

- Permis B indispensable 

Qualités : 

- Aisance à l’oral : capacité à synthétiser clairement les informations et à prendre la parole 

dans une assemblée 

- Autonomie, disponibilité, polyvalence et capacité d’organisation, 

- Rigueur 

- Bonnes qualités relationnelles et aptitude pour le travail en équipe 

- Motivation et adaptabilité 

 
Conditions : 
 
Contrat à Durée Indéterminée à temps plein (35h annualisées).  

Poste à pourvoir début avril. 

Rémunération brute mensuelle selon grille de salaires de la convention collective des structures 
associatives de pêche de loisir et de protection du milieu aquatique, niveau V (cadre) échelon à définir 
selon expérience. 

Poste basé à l’antenne de Poitiers, 112 faubourg de la Cueille Mirebalaise, 86 000 POITIERS. 

Déplacements fréquents sur l’ensemble du bassin Loire (déplacements et hébergement pris en charge). 

 
Procédure : 
 

Candidature (lettre de motivation et CV) à envoyer au plus tard le 26 février 2024, uniquement par 

courrier électronique, à logrami@logrami.fr avec pour objet « Candidature à l’offre d’emploi de 

Responsable gestion territoriale et continuité écologique ».  

Entretiens prévus le 28 février 2024. 

Renseignements complémentaires :  
Baisez Aurore Tel : 06 99 87 63 36  ou par mail logrami@logrami.fr 

 


